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【勞 退 學 習 單】

1. 老闆應該幫員工提繳退休金，員工也可以自願提繳退休金。
2. 員工如果換工作就會領不到退休金。
3. 如果員工在請領退休金前過世，可以由員工的家人或遺囑指定請領人請領退休金。
4. 未滿60歲的員工如果失去工作能力，並符合相關規定，可以提前請領退休金。
5. 員工沒辦法透過網路申辦請領退休金。
6. 老闆每個月至少要幫員工提繳多少退休金？
(1) 薪水的4%。
(2) 薪水的5%。
(3) 薪水的6%。
7. 員工滿幾歲可以請領退休金？
(1) 50歲。
(2) 55歲。
(3) 60歲。
(4) [bookmark: _GoBack]65歲。
8. 「勞退新制」的開辦時間？
(1) 99年6月30日。
(2) 94年7月1日。
(3) 94年6月30日
9. 如果提繳退休金超過15年，應該請領哪一種退休金？
(1) 月退休金。
(2) 一次退休金。
(3) 以上皆可。
10. 老闆要如何繳納員工的退休金？
(1) 到銀行繳納。
(2) 到便利商店繳納。
(3) 辦理轉帳代繳。
(4) 以上皆可。

[image: ]

image1.png
SBinRRE
23Rl e SRl




image2.png
o
B)





 


 


 


 


【


勞


 


退


 


學


 


習


 


單


】


 


 


1.


 


老闆應該幫員工提繳退休金，員工也可以自願


提繳


退休金。


 


2.


 


員工如果換工作就會領不到


退休金


。


 


3.


 


如果員工在請領退休金前過世，可以由員工的家人或遺囑


指定請領人請


領


退休金。


 


4.


 


未滿


60


歲的員工如果失去工作能力，並符合相關規定，


可以提前請領退休金


。


 


5.


 


員工沒辦法透過網路申辦請領退休金。


 


6.


 


老闆每個月至少要幫員工


提繳


多少


退休金


？


 


(1)


 


薪水的


4%


。


 


(2)


 


薪水的


5%


。


 


(3)


 


薪水的


6%


。


 


7.


 


員工滿幾歲可以請領退休金？


 


(1)


 


50


歲


。


 


(2)


 


55


歲


。


 


(3)


 


60


歲。


 


(4)


 


65


歲


。


 




       

【勞 退 學 習 單】 

 

1.   老闆應該幫員工提繳退休金，員工也可以自願 提繳 退休金。   2.   員工如果換工作就會領不到 退休金 。   3.   如果員工在請領退休金前過世，可以由員工的家人或遺囑 指定請領人請 領 退休金。   4.   未滿 60 歲的員工如果失去工作能力，並符合相關規定， 可以提前請領退休金 。   5.   員工沒辦法透過網路申辦請領退休金。   6.   老闆每個月至少要幫員工 提繳 多少 退休金 ？   (1)   薪水的 4% 。   (2)   薪水的 5% 。   (3)   薪水的 6% 。   7.   員工滿幾歲可以請領退休金？   (1)   50 歲 。   (2)   55 歲 。   (3)   60 歲。   (4)   65 歲 。  

